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Saulde do trabalhador e doencas ocupacionais através do olhar da Terapia

Ocupacional: par@metros de uma reviséao bibliografical.

Occupational health and occupational diseases through the look of occupational

therapy: parameters of a bibliographic review.

SPANEVELLO?, S. Roberta; WAGNERS3, Cristiane

Resumo: Introducgdo: A é&rea da saude do trabalhador (ST) € um campo de pratica e
saberes interdisciplinares, que visam a integralidade fisica, emocional e social dos
trabalhadores. Objetivo: A presente pesquisa buscou identificar por meio de revisdo da
literatura, as possiveis contribuigcbes da Terapia Ocupacional na saude do trabalhador e no
processo de adoecimento ocupacional. Metodologia: O estudo se deu por meio de um
levantamento e analise da producao bibliografica sobre a atuacéo da Terapia Ocupacional
na salde do trabalhador no periodo de 2010 a 2017, disponiveis em bibliotecas virtuais. O
estudo conta com artigos cientificos de Terapeutas Ocupacionais indexados em revistas
virtuais, identificados pela consulta em base de dados bibliograficos, como: Revista de
Terapia Ocupacional Universidade de Sao Paulo (USP), Cadernos Brasileiros de Terapia
Ocupacional UFSCAR e Biblioteca Virtual de Saude (BVS). Resultados: Foram
selecionados 13 artigos e nesse processo que originaram duas categorias: “Percepgoes da
terapia ocupacional na saude do trabalhador” e “O processo de adoecimento ocupacional:
Ler/Dort”. Os estudos evidenciam a Terapia Ocupacional no processo de reabilitagdo do
individuo ja& acometido por alguma doenca ocupacional e o cuidado que o empregador
deveria ter no processo de adoecimento ocupacional, e de uma prevencgédo do adoecimento.
Concluséao: Concluiu-se que, a partir dos artigos relacionados, a Terapia Ocupacional,
dentro da saude do trabalhador, acaba na maioria das vezes atuando no processo de

reabilitacdo do sujeito, auxiliando o mesmo também no seu retorno ao mercado de trabalho



ou ao seu antigo emprego. Mostrando a necessidade de novas pesquisas na area da saude

do trabalhador.

Palavras-Chave: Terapia Ocupacional, Saude do Trabalhador, doencas ocupacionais.

Occupational health and occupational diseases through the look of occupational

therapy: parameters of a bibliographic review.

Abstract: Introduction: The present study aimed to identify, through a review of the literature,
the possible contributions of Occupational Therapy in the health of the worker and in the
process of occupational illness. Objective: The objective was to analyze the possible
contributions of occupational therapy in the health of the worker and in the process of
occupational iliness. Methodology: The research was carried out through study and analysis
of bibliographic production from 2010 to 2017; these are available in virtual libraries. The
study counts on scientific articles of Occupational Therapists indexed in virtual magazines,
identified by the bibliographical database search, such as: Occupational Therapy Journal
University of Séo Paulo (USP), Brazilian
Occupational Therapy Notebooks UFSCAR and Virtual Health Library ). We selected 15
articles and in this process we organized in two categories: "Perceptions of Occupational
Therapy in Worker's Health" and "The Process of Occupational lllness: Read / Dort". Results:
The results show a greater relation of Occupational Therapy in the process of rehabilitation
of the individual already affected by some occupational disease and the care that the
employer should have in the process of occupational sickness, seeking prevention at work.
Conclusion: It was concluded that, from the related articles, that Occupational Therapy within
the health of the worker, most often ends up in the process of rehabilitation of the subject,
also assisting him in his return to the labor market or his employment. Showing the need for

new research in the area of worker health.
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1. INTRODUCAO

Hoje o trabalho constitui uma das praticas mais importantes na vida do individuo, é
através desta atividade que o homem recebe os elementos para sua prépria subsisténcia.
Entretanto, ele ndo deve apenas trabalhar para receber um salario, mas também pensar na
sua satisfacdo pessoal a sua realizacdo é muito importante, assim como os resultados que
colhera através do seu préprio esforco (LANCMAN, 2011).

Guérin et al. (2001) entende o trabalho como uma unidade que constitui-se pelas
condi¢cbes de trabalho, pelas atividades desenvolvidas durante o mesmo, e também pelos
resultados que ele gera, sendo assim, ndo sado independentes uns dos outros. O ato de
trabalhar ndo é simplesmente a execucéo de tarefas pré-definidas, ele envolve a acdo dos
sujeitos para ministrar os acontecimentos que se revelam na articulagdo entre a dimensao
pessoal e socioeconbmica (SILVA et al, 2016).

Definir o conceito de trabalho é bastante complexo, pois seu sentido varia ao longo
do tempo e de uma cultura para outra. O ato de trabalhar ou a busca de remuneragéo vao
além do significado do trabalho, havendo também o papel social do trabalho, enquanto fator
de pertencimento a grupos, de participacdo e de acesso a certos direitos (LANCMAN,
BARROS, JARDIM, 2016).

O trabalho tem um significado importante na vida do ser humano, sendo uma das
principais atividades do cotidiano. Para que o oficio seja realizado de forma agradavel e
possibilite uma boa qualidade de vida, é necessario ter condi¢des favoraveis no ambiente de
trabalho (PALUDO et al., 2011). A partir do processo de globalizagdo, o mundo do trabalho
tem passado por mudancgas nos ultimos anos, tais como a insercdo de novas tecnologias e

alteracdes na sistematizacdo da producdo (TOLDRA et al., 2010). Em consequéncia as
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mudancas de um crescimento substancial de trabalhadores adoecidos, 0 que se justifica
devido as jornadas exaustivas de trabalho e ambientes ergonomicamente inadequados.
Essa situacdo gera implicagBes, tanto na vida do sujeito, pela restricdo laboral e a
dificuldade de retorno ao trabalho, quanto para as empresas e a politica de saude.

Lancman, (2011) destaca que muitas pesquisas acabam sendo realizadas com o
intuito de analisar a melhoria da produtividade, bem como a organizacdo e condi¢cbes das
mesmas. Sao poucos 0s estudos que evidenciam e atentam-se ao trabalhador e sua
atividade laboral, com o desgaste gerado pelas fun¢des estabelecidas e exercidas, e com as
consequéncias sobre a sua saude fisica e mental.

Ainda de acordo com Lancman, (2011), pesquisas evidenciam que sado analisadas as
melhorias da produtividade, bem como a organizacdo e condicbes da mesma, mas Ssao
poucos os estudos que pensam e se preocupam com o trabalhador e sua atividade, com o
desgaste gerado pelas funcdes estabelecidas e exercidas e com as consequéncias sobre a
sua saude fisica e mental.

A area da salde do trabalhador (ST) é um campo de pratica e saberes
interdisciplinares, que visam a integralidade fisica, emocional e social dos trabalhadores.
Atualmente, as interveng¢des na érea sdo orientadas pela Politica Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora - PNSTT (BRASIL 2012), cuja premissa é a atenc¢éo integral
a saude dos trabalhadores.

O estudo, no que diz respeito a saude do trabalhador, tem se ampliado e tem sido
reconhecido como campo da saude, objetivando a promocédo e prevencao de saude dos
trabalhadores. A atuagdo da Terapia Ocupacional, nessa &rea, inclui condutas que
consistem na prevencdo de doengas ou agravos relacionados as atividades laborais e
reabilitacdo dos individuos j& adoecidos (SILVA et al, 2016).

Ainda nesse sentido, mediante a Resolugcdo COFFITO n° 459 de 20 de novembro de
2015, em seu artigo 4°, o Terapeuta Ocupacional que atua em salde e seguranca do

trabalhador, intitula-se Terapeuta Ocupacional do Trabalho, utilizando os principios da



PNST, fundamentados nos conhecimentos técnicos e cientificos da Ergonomia, e a
Classificagdo Internacional de Funcionalidade (BRASIL, 2015).

Considerando que a atuacdo do terapeuta ocupacional amplia-se no campo da
saude do trabalhador, este trabalho buscou identificar, através de uma revisdo da literatura,
entre os anos 2010 e 2017, as possiveis contribuicbes da Terapia Ocupacional ha satude do

trabalhador e no processo de adoecimento ocupacional.

2. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Esta pesquisa se deu a partir de uma revisdo de estudos publicados no periodo de
2010 a 2017, considerando artigos em linguagem portuguesa brasileira. O tipo de estudo
utilizado foi a revisdo narrativa descritiva. Segundo Gil (2010), a pesquisa bibliografica se
manifesta em vantagem no sentido de aproximar uma ampla cobertura de interpretacoes,
ligando diversas probabilidades de modalidades de pesquisa.

A realizacdo da pesquisa ocorreu nos meses de marco, abril e maio de 2018,
buscou-se, como critérios de incluséo, as possiblidades de atuacédo da Terapia Ocupacional
no campo da salde do trabalhador. Nesta revisdo da literatura foram analisados, para a
construcdo desta pesquisa, artigos cientificos utilizando as bases de dados: revista de
Terapia Ocupacional da Universidade de Sédo Paulo, Cadernos Brasileiros de Terapia
Ocupacional da UFSCAR, e Biblioteca Virtual de Saude (BVS). Os dados foram
armazenados em pastas separadas por bases de dados onde, ap0s a leitura dos artigos, foi
realizada a exclusdo dos artigos que ndo contemplavam os critérios de incluséo.

Os artigos usados para esta pesquisa foram anexados em tabelas de acordo com as
categorias criadas, estes foram construidos no Microsoft Word e separados por titulo da
publicacédo, autor, revista, resumo e ano.

Os descritores utilizados sobre a tematica ampliada foram: saude do trabalhador;

doencas ocupacionais, em especifico, LesBes por esforco repetitivo e distarbio



osteomusculares relacionados ao trabalho (LER/DORT). Todos os descritores foram

combinados com o termo Terapia Ocupacional.

3. RESULTADOS E DISCUSSOES

Inicialmente foram analisados 450 artigos que continham um ou mais descritores. A
partir da andlise dos dados da pesquisa foram encontrados 13 artigos no total, distribuidos
nas bases de dados das seguintes plataformas: 07 na Revista Terapia Ocupacional
Universidade de S&o Paulo, 05 nos Cadernos Brasileiros de Terapia Ocupacional UFSCAR
e 01 na Biblioteca Virtual de Saude (BVS), optou-se por dividi-los em duas categorias,
visando favorecer a compreensao dos resultados do estudo.

Nesse processo, observou-se que as categorias foram emergindo de forma indutiva,
e as denominamos da seguinte forma: “Percepcdes da Terapia Ocupacional na salude do

trabalhador” e “O processo de adoecimento ocupacional: Ler/Dort”.

3.1 Percepgdes da Terapia Ocupacional na Satude do Trabalhador

Os dados apresentados mostram que a Terapia Ocupacional pouco vem se inserindo
na area da saulde do trabalhador, entretanto, entre os anos 2010 a 2017, periodo que foi
realizada a busca de artigos para este estudo, houve apenas 04 artigos como mostra a

tabela abaixo. Contudo, acreditamos que seria importante ressaltar esses trabalhos.

Tabela 1- Selecdo dos artigos Terapia Ocupacional e saude do trabalhador.

Nome dos Autor Revista Resumo do artigo Ano

artigos publicada




Terapia Maria Teresa Revista da Andlise e 2012
Ocupacional na Bruni Daldon e | Terapia intervencao nas
Vigilancia em Selma Lancman. | Ocupacional da | condicdes e
Saude do Universidade organizacgéao do
Trabalhador de Séo Paulo trabalho visando a
promocé&o a saude,
a prevencao de
acidentes e doencas
ocupacionais.
Ensino de salde Iranise Moro Revista da Tem como objetivo 2016
do trabalhador Pereira Jorge, Terapia investigar as acoes
nos cursos de Angela Paula Ocupacional da | de pesquisa, ensino
graduagédo em Simonelli, Universidade e extenséo
Terapia Jessica Elisada | de S&o Paulo. desenvolvidas na
Ocupacional: Rosa, Sattylla area de saude do
contribuicbes ao Sanny de Matos trabalhador nos
debate sobre Ferreira, Marina cursos de
parametros de Batista Chaves graduagdo em
avaliacdo do Azevedo de Terapia Ocupacional
ensino publico Souza, Barbara das universidades
brasileiro lansa de Lima publicas do Brasil.
Barroso.
Teorias e praticas | Selma Lancman, | Cadernos Busca-se neste 2016

de retorno e
permanéncia no
trabalho:

elementos para a

Juliana de
Oliveira Barros,
Tatiana de

Andrade Jardim.

Brasileiros de
Terapia
Ocupacional/

UFSCAR.

artigo contribuir com
o debate acerca dos
aspectos

relacionados ao




atuacdo dos
terapeutas

ocupacionais

retorno e a
permanéncia no
trabalho e criar
elementos de
reflexdo para as
préaticas e teorias da
Terapia Ocupacional
nesse campo de

atuacao.

O retorno ao
trabalho na
perspectiva de
terapeutas
ocupacionais:
facilitadores e

barreiras

Talita Naiara
Rossi da Silva,
Gisele Beatriz de
Oliveira Alves,

Marcella

Guimaraes Assis.

Revista da
Terapia
Ocupacional da
Universidade

de Sao Paulo

Tem como objetivo
compreender as
percepc¢des dos
terapeutas
ocupacionais em
relacdo aos fatores
facilitadores e as
barreiras para o

retorno ao trabalho.

2016

A partir da década de 1950, a Terapia Ocupacional se insere no contexto da saude
do trabalhador, atuando no processo de reabilitacdo dos individuos, tendo como publico-
alvo os trabalhadores, sendo criados, nesta época, os centros de reabilitacdo voltados para

essa area, onde até entdo s6 os colaboradores da Previdéncia Social eram atendidos

(SILVA, FANGEL, RODRIGUES, 2016).

Nos artigos encontrados, em sua maioria, referem-se ao processo de reabilitacdo
que o Terapeuta Ocupacional realiza para retorno das atividades de trabalho (AVT), bem
como a habilitacdo para desempenhar as atividades de vida diaria (AVD) focando no

desempenho ocupacional do paciente, que inclui habitos de trabalho, por exemplo,

frequéncia e pontualidade.



Acredita-se que é importante destacar a atuacdo do Terapeuta Ocupacional frente
aos cuidados prestados ao trabalhador na area da saude, pois a profissdo possui uma visdo
global do homem, visto que visualiza o individuo dentro de suas possibilidades,
independente da patologia apresentada. O enfoque da Terapia Ocupacional na &rea de
reabilitacdo esta em identificar o impacto que a doenca/patologia provoca na vida do sujeito
e através desta andlise proporcionar maior independéncia e autonomia nas atividades do
cotidiano e de rotina.

Para além da reabilitacdo o Terapeuta Ocupacional, pode utilizar outras abordagens
no campo da Saude do Trabalhador como, fazer o uso da Ginastica Laboral, analise
ergondbmica da atividade laboral como treinamento ocupacional preventivo, objetivando
aperfeicoar a consciéncia corporal, melhorar a autoestima, a autoimagem, a coordenagao
motora e o ritmo, com a finalidade de intervir nas habilidades ocupacionais, na memoria, ha
atencao, no raciocinio, na concentracdo, no combate as tensfes emocionais, promover a
vivéncia do lazer, motivar para a rotina do trabalho, favorecer o relacionamento interpessoal
e 0 aumento da capacidade produtiva no trabalho (BRASIL, 2011).

A finalidade da Terapia Ocupacional € promover atividades que venham adaptar o
desempenho ocupacional, referindo-se a capacidade de realizar tarefas ocupacionais de
forma significativa, satisfatéria e apropriada para cada estadgio de desenvolvimento e
ambiente em que o individuo esta inserido. Sendo assim, o sujeito desenvolve um conjunto
de ocupagbes na sociedade, tais como: ser mae, pai, filho, dona de casa, empregador,
trabalhador voluntario, entre outros. E estes se relacionam com as atividades que o
trabalhador desenvolve, pois seria impossivel desligar-se do papel de mée, ao ser uma
professora (CAVALCANTI E GALVAO, 2007).

Para Pereira e Jorge, (2016), o Terapeuta Ocupacional se inclui no campo de
saberes e praticas inerentes a triade “saude, doenga, trabalho”, na qual este profissional
atua em prevencdo, promocdo e reabilitacdo da salde. Nesse sentido, cabe a esse

profissional prevenir adoecimentos, tratar, reabilitar e criar condi¢ées de alivio do sofrimento
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e da dor, através de atividades fisicas, expressivas e relaxamentos. Tudo isso para que
pessoas que estejam afastadas possam retornar ao trabalho proporcionando-lhe uma
melhor qualidade de vida.

Os autores defendem que inumeros fatores estao relacionados com a qualidade de
vida, como a saude, seu completo estado de bem-estar fisico, funcional, emocional e
mental, mas também outros elementos que sdo importantes na vida das pessoas como,
trabalho, familia, amigos, e outras circunstancias do cotidiano (GILL & FEISNTEIN, 1994
Apud PEREIRA et al, 2012).

Portanto, a préatica da Terapia Ocupacional na area da saude do trabalhador deve
incluir agbes que busquem a prevencdo de doencas ou agravos advindos de atividades
laborais, reabilitacdo dos individuos ja adoecidos, dando atencdo especial ao homem e as
guestdes que permeiam a sua saude, uma vez que as condigbes e a forma como é
organizado o trabalho constituem fatores importantes na determinacdo do adoecimento,
permitindo, ao trabalhador, a realizagdo de uma tomada de consciéncia e conhecimento
acerca de sua prética, possibilitando a realizacdo de mudangas na sua relagdo com o
trabalho que executa (LANCMAN, 2004).

3.2 O processo de adoecimento ocupacional: Ler/Dort
Seguindo a andlise dos resultados encontrados por meio da pesquisa, apresenta-se

abaixo na tabela 2.

Tabela 2- Selecdo dos artigos de Ler/Dort.

Nome dos Autor Revista Resumo do artigo Ano
artigos publicada
Aspectos da Maria do Carmo Revista da O estudo teve como 2010
organizacéo do de Alencar e Terapia objetivo investigar

trabalho e os

disturbios

Janaina Bussola

Montrezor

Ocupacional da

Universidade

com base nas

percepcdes dos
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osteomusculares:
um estudo com
trabalhadores em
instituicbes de
longa

permanéncia.

de Sao Paulo

trabalhadores e nas
andlises das
atividades de
trabalho, relacdes
existentes entre os
disturbios
osteomusculares
dos trabalhadores
que cuidam/
assistem os idosos e
aspectos da
organizacédo do
trabalho, em duas
Instituicbes de
Longa Permanéncia,
na cidade de

Santos-SP.

O afastamento do
Trabalho por
LER/DORT:
Repercussdes na

Saude Mental

Maria do Carmo

de Alencar e

Natacha Harumi

Ota

Revista da
Terapia
Ocupacional da
Universidade

de Sao Paulo

O objetivo foi de
investigar sobre
aspectos
relacionados ao
afastamento do
trabalho por
LER/DORT e discutir
sobre as
repercussdes na
salde mental dos
trabalhadores a

partir das

2011
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percepcdes
subjetivas dos

sujeitos.

Aspectos Camila Zavarizzi, | Cadernos Investigar aspectos 2014
relacionados ao Maria do Carmo | Brasileiros de | do afastamento do
afastamento de Baracho de Terapia trabalho por
bancérios por Alencar. Ocupacional/ LER/DORT de
LER/DORT UFSCAR trabalhadores
bancarios atendidos
no Centro de
Referéncia em
Saude do
Trabalhador- Cerest
Perfil de sujeitos Camila Freitas, | Cadernos Investigar o perfil de 2015

com transtorno
dos tecidos moles
atendidos em um
servigo de saude
do trabalhador e

as LER/DORT.

Maria do Carmo
Borracho de
Alencar, Lucy
Vitale, Felipe

Granado Souza.

Brasileiros de
Terapia
Ocupacional/

UFSCAR

sujeitos atendidos
no Centro de
Referéncia em
Saude do
Trabalhador-
CEREST, Santos
SP. Realizado por
meio de analise de
prontuarios e
selecionados os
sujeitos cm
transtornos dos

tecidos moles.
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Contribui¢des da Eliane Cristina | Revista da Proporcionar o 2016
andlise da Silva, Jodo Terapia entendimento de
atividade do Alberto Ocupacional da | como a analise da
trabalho no Camarotto Universidade atividade de trabalho
processo de de Sao Paulo contribui para o
retorno do processo de retorno
trabalhador de trabalhadores
afastado por afastados por
LER/DORT LER/DORT.
O retorno ao Barbara Militelo | Cadernos Investigar as 2017
trabalho de Pestana, Janaina | Brasileiros de | vivéncias durante o
sujeitos Bussola Terapia processo de retorno
acometidos por Montrezor Ocupacional/ ao trabalho de
LER/DORT Valenga, Agatha | UFSCAR sujeitos acometidos
Eglé Moreira por LER/DORT.
Graeser, Maria
do Carmo
Baracho de
Alencar.
Aspectos do Janaina Bussola | Cadernos Investigar sobre as 2017

trabalho e os

distlrbios

osteomusculares

de trabalhadoras

em um lactério de

escola

Montrezor
Valnga, Maria do
Carmo Baracho

de Alencar

Brasileiros de
Terapia
Ocupacional/

UFSCAR

condicBes de
trabalho e
ocorréncia de
distarbios
osteomusculares no
trabalho de
lactaristas de uma

escola publica

14



infantil.

Risco ergonbémico
e distarbio
osteomuscular
relacionado ao
trabalho em
trabalhadores de
fabricacéo de
maquinas e

equipamentos.

Sabrina Alves
Petrini Lopes,
Elisa Bizetti
Pelai, Fabiana
Almeida Foltran,
Delaine
Rodrigues
Bigaton, Rosana

Macher Teodori.

Cadernos
Brasileiros de
Terapia
Ocupacional/

UFSCAR

Identificar e verificar
associagao entre 0s
fatores de risco e as
DORT nos
trabalhadores do
setor de metalurgia,
na atividade de
fabricacéo de
maquinas e

equipamentos.

2017

O consideravel aumento de trabalhadores afastados por LER/DORT, de certa forma,

tem causado constrangimento a sociedade brasileira, afinal, € considerado um problema de

saude publica. Na primeira fase do processo de adoecimento osteomuscular, a invisibilidade

da origem da dor gera questionamentos quanto a relagdo da enfermidade com o trabalho.

Isto tudo, somado a preocupacdo com 0 aspecto psicossocial, estimula o preconceito ao

individuo afastado por LER/DORT (SILVA; CAMAROTTO, 2016).

Seguindo o mesmo raciocinio, Fornasari, et al (2000), definem por LER/DORT as

afeccdes que podem atingir sozinhas ou em conjunto, tenddes, sinoviais, musculos, fascias

e ligamentos com ou sem degeneracéo de tecidos.

Somente a partir da década de 80, o Brasil, deu inicio a expressar-se em numeros e

relevancia social, tornando-se, desta forma, um grave problema de saude publica e social,

devido sua magnitude e abrangéncia. (BRASIL, 2011).
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No estudo das autoras, Zavarizzi e Alencar (2014), que 76,0% dos trabalhadores
relataram dores osteomusculares nos ultimos 30 dias, revela-se que 54,0% também
relataram dores nos ultimos 7 dias, demonstrando uma alta prevaléncia de sintomas
dolorosos osteomusculares entre os trabalhadores. As doencgas identificadas nos sujeitos
foram sinovites e tenossinovites, sindrome do manguito rotador, bursite de ombro, tendinite
calcificada, lesbes ndo especificadas do ombro, sendo que alguns sujeitos apresentaram
mais de uma afeccdo estabelecida entre transtornos dos tecidos moles. As regibes mais
acometidas foram: ombro, punhos, dedos e maos.

Lopes et al (2017) analisaram 2116 prontuarios dos trabalhadores cadastrados no
Cerest do interior do Estado de S&o Paulo (SP), no periodo de 2008 a 2015, sendo
considerada apenas a amostra de 36 prontudrios. Observou-se neste estudo o predominio
da Dort na coluna vertebral e a repetitividade foi o fator de risco mais prevalente entre 0s
trabalhadores.

A LER/DORT tém, na maioria dos casos, acometido homens e mulheres em plena
fase produtiva, e tém causado, ainda, diversos afastamentos do trabalho, sendo que grande
parte evolui para incapacidade parcial e, em alguns casos, para incapacidade permanente,
como aposentadoria por invalidez (BRASIL, 2011).

Entre os estudos selecionados para essa pesquisa, estava o0 artigo de Pestana &
Cols (2017) que tinham como objetivo investigar as vivéncias durante o processo de retorno
ao trabalho de sujeitos acometidos por LER/DORT. Foram investigados um total de 502
prontuarios clinicos abertos no periodo de julho de 2014 a julho de 2015 e acabaram
selecionando aleatoriamente 83 prontuarios, deste total, em 19 o diagnéstico clinico era de
transtorno de tecidos moles e 12 estavam em processo de retorno ao trabalho.

Os resultados do estudo demonstraram alguns aspectos considerados como
barreiras para um retorno saudavel: o desrespeito as restricbes fisicas impostas pela

doenca, o assédio moral, risco iminente de demissdo, o ressurgimento de sintomas
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dolorosos no trabalho, sentimento de descaso da empresa e da incapacidade para o
trabalho, o sofrimento vivenciado e a revolta.

As LER/DORT sdao, juntamente dos transtornos psiquicos, as principais causas de
afastamento do trabalho e de aposentadoria precoces. Desta maneira, pode-se observar
gque o afastamento do trabalho causa um impacto que € maior para o individuo, no que diz
respeito ao desempenho do seu papel social e funcéo na vida cotidiana (SILVA et al., 2007).

E importante ressaltar que pessoas acometidas por alguma doenca ocupacional
acabam sendo afastadas das atividades de trabalho e podem perder sua autonomia, o que
possivelmente podera implicar na dependéncia de suas atividades de vida diaria (AVD),
atividades instrumentais de vida diaria (AlIVD), atividades de vida de trabalho (AVT) e
atividades de lazer (AVL), fazendo muitas vezes, com que se sintam impotentes e
angustiadas frente a situagéo que estéo vivenciando.

De acordo com o estudo de Silva e Camarotto (2016) a andlise da atividade de
trabalho contribui para o processo de retorno de trabalhadores afastados por LER/DORT. O
entendimento da atividade teve como meta final transformar o trabalho para deixa-lo
adequado as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores e contribuir com a eficacia
do sistema de producdo. A andlise das potencialidades do trabalhador destaca sua
capacidade (fisica e mental) e limitacdes. A sistematizacdo da capacidade, a partir das
potencialidades, facilitadores, experiéncias e conhecimentos, demonstram as tarefas
potenciais a serem realizadas pelo trabalhador que retornar ao trabalho.

O modo pelo qual o retorno ao trabalho acontece pode representar um novo
recomeco a vida produtiva com satisfacdo, prazer e reducdo dos agravos, ou entdo, o
surgimento de novos adoecimentos e cronificacdo da doenca, onde compromete nao
somente as relagdes de trabalho, mas também a autoestima e perspectiva de um trabalho
saudavel (SILVA, 2012).

O estudo das autoras Valenca e Alencar (2017), utilizou a metodologia da Analise

Ergondmica do trabalho (AET), para averiguar as situagfes de trabalho e ocorréncia de
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disturbios osteomusculares no trabalho de lactaristas, teve inicio no ano 2011 e foi concluido
em 2012. No estudo foram analisadas duas lactaristas onde as mesmas relataram o
aparecimento de distlrbios osteomusculares, tendo em comum as regides acometidas nos
ultimos doze meses que antecederam este estudo: punhos, maos e regido lombar, e nos
sete dias anteriores ao estudo nas regides cervical e lombar.

Outros estudos demonstraram queixas de dores entre 0s cozinheiros, principalmente
nas regides lombar, bracos, punhos, méaos e dedos, e atribuem a movimentos inadequados
realizados para membros superiores e forga manual excessiva (SOUZA; SILVEIRA, 2011;
TAKAHASHI;PI1ZZI; DINIZ 2010).

A AET possibilita enxergar as variabilidades do trabalho, comprovando como
ocorrem as exigéncias extras que podem resultar em sobrecargas em determinadas
jornadas de trabalho. No caso, aspectos da organizacdo de trabalho, tiveram influéncias nas
sobrecargas tanto fisicas quanto mentais, podendo agravar os sintomas osteomusculares

dessas trabalhadoras. (VALENCA E ALENCAR, 2017).

4. CONSIDERACOES FINAIS

Foi possivel concluir, a partir dos artigos relacionados, que a Terapia Ocupacional
dentro da saude do trabalhador, acaba na maioria das vezes atuando no processo de
reabilitacdo do sujeito, auxiliando o mesmo também no seu retorno ao mercado de trabalho
ou ao seu antigo emprego. Com isso, € importante ressaltar que o0s Terapeutas
Ocupacionais em suas praticas em saude do trabalhador, buscam também prevenir
adoecimentos e criar condi¢g6es para alivio do sofrimento e da dor, proporcionando-lhes uma
melhor qualidade de vida.

Através das leituras algumas pesquisas foram analisadas sobre processo de
adoecimento no trabalho, enfatizando principalmente a Ler/Dort. E preciso reforcar a

necessidade de a¢bes no ambiente ocupacional que tenham como objetivo minimizar o

18



esforco repetitivo e a atividade fisica excessiva, buscando a prevencéo e ndo a reabilitacdo
do sujeito.

O Terapeuta Ocupacional busca conhecer o mesmo no exercicio de sua profissao,
desenvolvendo ac¢Bes essenciais na investigacdo, andlise e intervencdo relacionadas ao
trabalho visando a promocéo de saude, bem como prevencdo de agravos relacionados a
acidentes e doencas ocupacionais no sentido de tornar o trabalho prazeroso para o
trabalhador, mediante seu desempenho, tornando-o mais ativo no processo de
compreensdo dos fatores que possam levar ao adoecimento pelo exercicio da profissao,
além de inserir no mundo do trabalho pessoas que apresentam limitacdes ou deficiéncia em
seu desempenho funcional decorrentes de diferentes condi¢des patoldgicas que interferem
em suas atividades do dia a dia.

Por fim, destaco a importancia do profissional de Terapia Ocupacional dentro das
instituicdes publicas e privadas, trabalhando em conjunto com outros profissionais na
prevencao e reabilitacdo na saude do trabalhador.

Ressalta-se que, diante do tema saude e trabalho, estdo sendo consideradas de
extrema importancia acdes de prevencao e vigilancia de situacdes que podem gerar agravos
a saude no trabalho, sendo importantes as contribuigdes de Terapeutas Ocupacionais com
experiéncia nessa area. Além disso, em casos de adoecimento e afastamento do trabalho, o
profissional Terapeuta Ocupacional pode auxiliar nos processos de reabilitacdo e retorno do

mesmo.
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